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Legal 500 EMEA 2026: Francesco Rotondi è certezza professionale, presente da 
sempre nella Hall of Fame e LabLaw rafforza il proprio posizionamento tra i top leader 
del diritto del lavoro in Italia. 
LabLaw – Studio Legale Rotondi & Partners si conferma tra i principali studi italiani 
nel diritto del lavoro e delle relazioni industriali nel ranking Legal 500 EMEA 2026, 
consolidando la propria presenza tra i top player di riferimento del mercato. 
Il riconoscimento premia il modello distintivo di LabLaw, fondato su alta 
specializzazione, visione strategica e sviluppo continuo del team di professionisti, che 
consente allo Studio di affiancare clienti nazionali e internazionali nella gestione delle 
principali sfide competitive legate al lavoro. 
Nel report, Legal 500 evidenzia in particolare l’approccio pragmatico e orientato al 
business di LabLaw, e altresì la capacità di gestire mandati complessi e ad alto 
contenuto strategico, tra cui riorganizzazioni aziendali, relazioni industriali e 
operazioni straordinarie. 
Rilevanti anche i riconoscimenti individuali, che riflettono una struttura solida e 
articolata: 
– Francesco Rotondi, Founding Partner, da anni essenza professionale nella Hall of 
Fame e figura di primario riferimento nel mercato del diritto del lavoro in Italia. 
– Serena Fantinelli, riconosciuta Leading Partner, con un ruolo centrale nelle 
operazioni più complesse e strategiche. 
– Pietro Speziale, Partner annoverato tra i migliori professionisti chiave del gruppo 
anche eccellente in LabLaw Academy. 
 
“Questo risultato conferma la solidità del percorso intrapreso da LabLaw e la fiducia 
dei nostri clienti” - commenta Francesco Rotondi. “Continuiamo a considerare dovere 
immanente l’elevata specializzazione dello Studio e dell’intero team di professionisti. 
Proseguiamo ad investire nello sviluppo delle competenze e nella capacità di 
accompagnare le imprese in un contesto del lavoro in continua evoluzione anche 
tecnologica”. 
 
Fondato nel 2006, LabLaw continua a migliorare, rimanendo uno dei principali studi 
legali italiani specializzati nel diritto del lavoro e relazioni industriali. Presente in tutto 
il Paese, adotta un approccio globale, sia in modo indipendente sia in partnership con 
importanti realtà mondiali. 
 
 
 
 


