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ILDECRETO

[ lavoratori da tutelare
con la “patente a punti”

“( 1 ome spesso accade i fatti di cronaca, tanto pit quando
pid di particolare gravita, imprimono decise accelerazioni
su temi che, sebbene rilevanti nella societa, per diversi
motivi faticano a trovare rapidamente spazioneitestile-
dislativi». Francesco Rotondi, giuslavorista e name partner La-
bLaw, spiega cosi l'inserimento di quella che é stata chiamata “pa-
tente a punti” perle aziende nel decreto Pnrrsulla scorta dell’inci-
dente verificatosi a Firenze che ha causato la morte di cinque ope-
rai che lavoravano alla costruzione di un supermercato.
Almomentodelrilascio, la patente avra una dotazione di 30 crediti
e consentira al titolare di operare fino al mantenimento del numero
minimo dil5 crediti, limite al di sotto del quale I'azienda oillavorato-
re autonomo non potranno pit operare. La norma preve-
de che vengano tolti 20 creditiin caso di incidente morta-
le, 15 per un’inabilita permanente al lavoro (sia essa totale
o parziale) e 10 nel caso di inabilith temporanea assoluta
che comporti I'astensione dallavoro superiore a 40 giorni.
«Unodei temi sucuisisono concentrate le critiche al prov-
vedimento e stato proprio quello della quantificazione
della decurtazione dei creditie, in secondabattuta, quello
ad esso collegato del recupero dei crediti- spiega Rotondi
- Sotto quest’ultimo profilola norma prevede la possibilita
di poterereintegrareicrediti perduti attraversola parteci-
pazione a corsi che assegnano cinque crediti per ogni
evento. Sono inoltre previsti articolati meccanismi incre-
mentaliin caso diassenza di decurtazioni ultra-biennali».

FRANCESCO La sanzione amministrativa (non soggetta alla procedu-
ROTONDI radidiffida) per chi opera anche senza ilnumero minimo
Name dicrediti e compresafrai 6.000 ed 112.000 euro ed e inol-
partner tre prevista I'esclusione dalla partecipazione ai lavori
diLabLaw | pubbliciperun periodo di sei mesi. In una prima fase le di-
£ _/  sposizioni troveranno applicazione nel settore dei cantie-

ri temporanei o mobili e successivamente potranno esse-
re estese ad ambiti individuati con decreto dal ministero del Lavoro
«sulla base di quanto previsto da uno o piu accordi stipulati a livello
nazionale dalle organizzazioni sindacali dei datori di lavoro e dei la-
voratori comparativamente pilt rappresentatives.

«Al di 1a delle questioni tecnico giuridiche che possono essere
sollevate circa il dettato normativo e in attesa della pubblicazio-
ne in Gazzetta Ufficiale, la domanda da porsi &€ quanto questo
strumento siadavvero in grado di determinare una svolta nell’ap-
proccio dialcune realta, sensibilizzandole sul tema della sicurez-
za sul lavoro, che non rappresenta mai un costo, ma un investi-
mento sul capitale umano», conclude Rotondi. - m.f.
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